
　　　日□当月□翌月

□事業所所在地に同じ

□実費上限無　□無
□実費上限有　　□月額□日額
　　　　　　　　　　　　　　　　　円迄

□履歴書□紹介状
□職務経歴書
□資格証
□他（　　　　　　　）

□面接
□書類選考
□他（　　　　）

当事業所　　　　　人

うち女性　　　　　　人

うちパート　　　　　人

企業全体　　　　　人

※       　年
□不可　　　□可

昇給 □有　　　□無 賞与 □有　　　□無

賃金締切 賃金支払

賃金
形態

必
要
な

経
験

円～

時間額ａ＋ｂ

選考結果
その他の場合：□シフト制　□他（　　　　　　　　　　） 年齢 歳

　　　日後試用
期間

□定め無し　□定め有（□4ｹ月以上　　　ｹ月　□4ｹ月未満
　　　　　　　または　　　年　　月　　日～　　　年　　月　　日）
契約更新の可能性　□有（□原則更新□条件有）　□無週休2日制 □毎週□制度有□無

選考
方法

応募
書類
等

採用人数 人 就業形態 □通勤　□他

分

週　　日～ 　　日
□以上　□程度

創業設立

□無　□有（　　　　　　　　）

　　　　　　　日

休
日

□月□火□水□木□金□土□日□祝□他 労働
日数

雇用
期間

又は ～  の間の    時間 以上 （休憩     分）

保険 □雇用□労災□健康□厚生年金□その他

必
要
な

資
格

③ ～ 分

② ～

歳

就
業
時
間

① ～
休
憩

分
特
記

円
□時給制　□日給制　□日給月給　□月給制
□その他（　　　　　　　　）

会
社
の
特
徴

※印：事業所登録に同じ場合記入不要 最寄
駅２

　　　   　　線　　　 　　　駅　　　　　分

仕
事
の
内
容

※入社後業務内容の変更の有無
　　□無：□有(変更の範囲：　　　　　　　　　　　　　　　)

事
業
内
容

※

資本金 ※                    　　　　　　 万円
通勤手当

マイカー通勤

定年制 勤務延長 再雇用
・雇用形態：□正社員　□契約社員　□他（　　　　　　　　　　）
・時間外：□無　□有（　　　　　H/月）
・受動喫煙対策：□有（□屋内禁煙　□他（　　　　　　　　　　）

・契約更新上限有の場合(通算契約期間　　年/更新回数　回)
・契約更新に条件がある場合
　条件：□勤務成績/□他(　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　)

求
人
条
件
特
記

学歴 □不問　□高卒以上　□大卒以上歳 歳

円

最寄
駅１

　　  　   　線　 　　　　　駅　　　　　分 ｃ その他の手当等付記事項
TEL FAX

円

※入社後就業場所の変更の有無
　　□無：□有（変更の範囲：　　　　　　　　　　　　　　)

所
在
地

〒 手当

手当 円～ 円

円～ 円

手当 円～

日）

事
業
所

雇用保険番号　　　　　　　　　　　　　　　　　事業所番号　 職種 円～ 円

ｂ 定期的に支払われる手当

就
業
場
所

手当

ｺｰﾄﾞ 業種 職種

円～

　【担当者】                  　　　　　　所属：　 　　    　　　　　　　　　　　　【TEL】　　　　　　　　

いきいきワーク府中

求人番号 受付日 紹介期限
求　人　申　込　書

賃
金

（
税
込

）

円～

パート

円

ａ 基本給　 （ 月平均労働日数


